China Projekt - Firmengriindung in China

Auftraggeber:

Ein mittelstandischer Teilehersteller fur die Autgiindustrie.

Ausgangssituation:

Der deutsche Hersteller wollte ein Handelsunterreshin China griinden und ebenso
passendes chinesisches Personal finden.

Auftraqg:

China Expert Consulting wurde mit der Griindungfkiema und der Personalsuche
beauftragt.

Projektverlauf:

Phase 1:
* Vorbesprechung mit dem Kunden
* Analyse der Kundenwiinsche
» Beratung zu den Vor- und Nachteilen verschiedemehBformen in China

Phase 2:
» Erstellung eines Projektplans
* Zusammensetzung eines deutsch-chinesischen Gristdangs in Nurnberg und
Shanghai

Phase 3:
* Vorbereitung der notwendigen Dokumente und Registerlagen
» Rechtliche Kontrolle durch unsere Rechtsanwaéltekdiin China

Phase 4:
* Registrierung der Grindung bei den zustandigen Bkemd
* Einholung aller notwendigen Lizenzen, Markenreaiind Genehmigungen
e Durchfuhrung der eigentlichen Griindung

Phase 5:
* Rechtliche Kontrolle der abgeschlossenen Grindumghdunsere Rechtsanwalte in
China

» Besprechung des Ergebnisses und der weiteren \iemgeleise mit dem Kunden in
Deutschland

Phase 6:
» Start der Personalsuche
» Kontaktherstellung zu unserem Netzwerk
* Beginn von Anwerbemalinahmen



Phase 7:
» Aufklarung des Kunden zu den Besonderheiten desdhafsuche in China
* Durchfuihrung von Eignungstests und Bewerbungsgebkpréin China
» Auswahl der besten Kandidaten durch unser spezidliswahlverfahren in
Absprache mit den Kundenwtinschen

Ergebnis:

» Der Kunde erhielt eine rechtlich perfekte Griindumight durch Unternehmensberater
ohne Kenntnisse der rechtlichen Hintergriinde, sanderch zugelassene
Rechtsanwalte mit Kenntnissen im deutschen undesfsohen Recht.

» Der Kunde konnte im Gegensatz zu den Uberteuengeldoten eines Wettbewerbers
40 % an Kosten einsparen.

» Die gefundenen chinesischen Manager passten sicbrhegend in das
Gesamtunternehmen ein.



